
Componente de Atención:

 EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD

Como logro de la actividad se evidenció la participación activa de las personas mayores, quienes lograron reconocer de manera general la importancia de la Política Pública 

de Mujer y Equidad de Género y su relación con el respeto, la igualdad y la convivencia diaria; como impacto, la actividad generó un primer acercamiento reflexivo que 

fortaleció la sensibilización frente a la equidad de género, promoviendo actitudes de respeto y apertura al cambio, y dejando una base significativa para profundizar 

posteriormente en la política, favoreciendo la apropiación progresiva de sus lineamientos en el contexto personal y comunitario.

 Se conto con la participacion de 24 personas mayores en la actividad. Ver FOR-PSS-525 Formato listado ingreso al servicio y asistencia a las actividades. EVIDENCIA 

FOTOGRAFICA

 Politica publica Recursos humanos: psicologa - personas mayores

RECURSOS
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Teniendo en cuenta lo anterior y los conocimientos previos identificados, la psicóloga procedió con la actividad de socialización de la Política Pública de Mujer y 

Equidad de Género, abordándola de manera general e introductoria, con el fin de contextualizar a las personas mayores sobre su propósito, alcances y relevancia 

social. Durante este espacio se compartieron aspectos básicos de la política, como la promoción de la igualdad de derechos, la prevención de la discriminación y la 

importancia del respeto y la equidad entre hombres y mujeres, dejando establecido que en el próximo mes se profundizaría en el contenido y se revisaría la política 

paso a paso, favoreciendo así un proceso gradual de comprensión y apropiación.

Promover estilos y hábitos de vida saludable a las personas mayores del centro transitorio Samper Mendoza, con el fin tener una vejez activa y saludable, tranformando 

imaginarios a través de acciones concretas de promoción y prevención y actividad física.

*Sensibilizar a las personas mayores sobre la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, mediante un espacio de socialización introductorio, con el fin de promover el 

reconocimiento de la igualdad de derechos y el respeto entre hombres y mujeres. *Informar a las personas mayores acerca de los lineamientos generales de la política, a 

través de una explicación clara y participativa, para fortalecer la comprensión inicial del tema y preparar el proceso de profundización posterior.

Nombre de la actividad: POLITICA PUBLICA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

METODOLOGÍA
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Siendo las2:00 p.m., se realiza el llamado a las personas mayores que se encuentran en los diferentes espacios del Centro Transitorio Samper Mendoza para que se 

ubiquen en la sala principal, con el fin de dar inicio a la actividad de socialización de la Política Pública de Mujer y equidad de genero
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Se realizó una actividad grupal con las  personas mayores orientada a abordar la Política Pública de Mujer y Equidad de Género, en la cual inicialmente se generó 

un espacio de diálogo para explorar los conocimientos previos de los participantes. Durante este momento, las personas mayores compartieron sus experiencias de 

vida, creencias y percepciones sobre el rol de la mujer en la sociedad, la igualdad de derechos y las situaciones de discriminación que identificaron a lo largo de su 

historia personal y social. A partir de sus relatos, se evidenció un reconocimiento básico sobre la importancia del respeto, la equidad entre hombres y mujeres y los 

cambios que se han dado con el tiempo, lo cual permitió enlazar dichos saberes con los lineamientos de la política pública, favoreciendo la comprensión y reflexión 

colectiva desde sus propios conocimientos y vivencias.

Unidad Operativa: Centro de cuidado transitorio Samper Mendoza

Línea de Atención: Transformacion de imaginarios Profesional a cargo: Daniela Trujillo Cuellar

Estilo de vida saludables
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